
СПРАВКА 

о льготах и социальных гарантиях, обеспечивающих 

мотивацию студентов образовательных организаций  

к поступлению на военную службу по контракту  

в войска беспилотных систем  
 

I. ФЕДЕРАЛЬНЫЕ МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ, 
РЕАЛИЗУЕМЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ 

 
1. Предоставление академического отпуска на время 

прохождения военной службы на срок до 2 лет или при 
необходимости нескольких академических отпусков 
(Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 
образовании», приказ Минобрнауки России от 4 апреля 2025 г. 
№ 303). 

2. Предоставление военнослужащим, получившим 

среднее профессиональное образование, преимущественного 
права на прием на обучение по программам бакалавриата и 
специалитета за счет федерального бюджета, бюджетов субъектов 
Российской Федерации и местных бюджетов в пределах отдельной 
квоты (Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ  
«Об образовании»). 

3. Перевод на вакантные бюджетные места 
(Федеральный закон от 24 июня 2023 г. № 264-ФЗ «О внесении 
изменений  
в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»). 

При отсутствии вакантных бюджетных мест осуществляется 
их перераспределение в порядке, утвержденным Правительством 
Российской Федерации (постановление Правительства РФ  
от 8 августа 2023 г. № 1292, приказ Минобрнауки России  
от 28 августа 2023 г. № 822). 

4. Назначение государственной социальной стипендии 
при обучении в образовательных организациях высшего  
и среднего профессионального образования (Федеральный закон  
от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании»). 

5. Преимущественное предоставление жилого помещения 
в общежитии при обучении в образовательных организациях 
высшего и среднего профессионального образования 
(Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 
образовании»). 

6. Освобождение от внесения платы за пользование 
жилым помещением в общежитии при обучении в 
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образовательных организациях высшего и среднего 
профессионального образования (Федеральный закон от 29 
декабря 2012 г. № 273-ФЗ  
«Об образовании»). 

7. Предоставление военнослужащим, получившим 
практический опыт эксплуатации беспилотных летательных 
аппаратов, права прохождения аттестации по программам 
дополнительного профессионального образования (профессионального 
обучения) с получением диплома о профессиональной 
переподготовке (свидетельства о профессии рабочего) по 
специальностям в сфере эксплуатации беспилотных воздушных 
судов с максимальной взлетной массой 30 кг и менее без 
прохождения обучения по данным программам (постановление 
Правительства Российской Федерации от 21 марта 2024 г. № 348). 

 
Меры социальной поддержки, находящиеся в проработке 

 

 Предоставление преимущественного права на прием  
на обучение по программам магистратуры, а также программам 
подготовки научных и научно-педагогических кадров  
в аспирантуре (адъюнктуре) за счет федерального бюджета, 
бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов. 

 Погашение образовательного кредита, 
предоставленного студентам, поступающим на военную службу по 
контракту в войска беспилотных систем. 

 Установление повышенной государственной социальной 
стипендии (5 тыс. руб.) при продолжении обучения (поступления 
на обучение) в образовательной организации после увольнения  
с военной службы по контракту в войсках беспилотных систем. 

 

II. ВОПРОСЫ, РЕШЕНИЕ КОТОРЫХ ОТНОСИТСЯ  
К КОМПЕТЕНЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ 

 

8. Предоставление студентам выпускных курсов, 
поступающим на военную службу по контракту в войска 
беспилотных систем, возможности досрочного прохождения 
государственной итоговой аттестации, организация с этой целью 
обучения по индивидуальной программе (ускоренное освоение 
учебного плана). 

9. Перевод на заочную форму обучения студентов, 
поступивших на военную службу по контракту в войска 
беспилотных систем. 
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10. Зачет студентам, обучающимся по профильным 
специальностям, военной службы в войсках беспилотных систем 
как прохождение практики по специальности. 

11. Восстановление в образовательной организации 
граждан, ранее отчисленных по инициативе образовательной 
организации. 

III. ФЕДЕРАЛЬНЫЕ МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ, 
РЕАЛИЗУЕМЫЕ МИНОБОРОНЫ РОССИИ И ДРУГИМИ 

ГОСУДАРСТВЕННЫМИ ОРГАНАМИ 
 

12. Единовременная денежная выплата при заключении 
контракта о прохождении военной службы. 

13. Дополнительные выплаты за участие в СВО (два 
должностных оклада; суточные в размере 4 240 руб.; ежемесячная 
социальная выплата в размере 15 тыс. руб.). 

14. Надбавка за особые условия военной службы в размере 
300% должностного оклада (только для ЦПБТ «Рубикон»). 

15. Денежная компенсация за неиспользованные сутки 
отдыха в период участия в СВО. 

16. Дополнительные выплаты за уничтожение (захват) 
вооружения и военной техники противника. 

17. Дополнительные выплаты за участие в активных 
наступательных (оборонительных) действиях. 

18. Зачет военной службы по контракту взамен военной 
службы по призыву. 

19. Зачет периода участия в специальной военной операции 
в страховой (трудовой) стаж в двойном размере. 

20. Право на получение целевого жилищного займа  
в рамках накопительно-ипотечной системы не дожидаясь 3-х лет 
участия в НИС. 

21. Кредитные каникулы (предоставляется участникам 
СВО и членам их семей). 

22. Приостановление исполнительного производства  
по взысканию финансовых задолжностей (предоставляется 
участникам СВО и членам их семей). 

23. Списание кредитов при наличии судебного решения  
о взыскании задолжности, вынесенного до 1 декабря 2024 г. 
(предоставляется участникам СВО и их супругам; 
прорабатывается вопрос о переносе временных ограничений). 

24. Освобождение от уплаты транспортного налога  
за налоговый период 2022-2025 гг. (предоставляется участникам 
СВО и членам их семей; членам семей только в период участия 
военнослужащего в СВО). 
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25. Налоговая льгота в размере подлежащей уплате суммы 
налога в отношении одного объекта налогообложения за 
налоговый период 2022-2025 гг. (предоставляется участникам 
СВО и членам их семей; членам семей только в период участия 
военнослужащего в СВО). 

26. Уменьшение налоговой базы на величину кадастровой 

стоимости 600 квадратных метров площади земельного участка  

за налоговый период 2022-2025 гг. (предоставляется участникам 

СВО и членам их семей; членам семей только в период участия 

военнослужащего в СВО). 

 

Предоставляются при приобретении статуса  

ветерана боевых действий 

 

27. Ежемесячная дополнительная выплата ветеранам 

боевых действий (4 838,63 руб.). 

28. Профессиональное обучение и дополнительное 

профессиональное образование за счет средств работодателя. 

29. Использование отпуска в удобное время и 

предоставление отпуска без сохранения заработной платы сроком до 

35 календарных дней в году. 

30. Компенсация расходов на оплату жилых помещений в 

размере 50%. 

31. Первоочередное право на приобретение садовых 

земельных участков. 

32. Преимущество при вступлении в жилищные, жилищно-

строительные и гаражные кооперативы. 

33. Обеспечение протезами (кроме зубных протезов)  

и протезно-ортопедическими изделиями. 

34. Внеочередное приобретение билетов на все виды 

транспорта. 

35. Преимущественное использование всеми видами услуг 

связи, организаций культуры и физкультурно-спортивных организаций. 

36. Освобождение от уплаты транспортного налога. 

37. Налоговая льгота в размере подлежащей уплате суммы 

налога в отношении одного объекта налогообложения. 

38. Уменьшение налоговой базы на величину кадастровой 

стоимости 600 квадратных метров площади земельного участка. 

 

Меры социальной поддержки, находящиеся в проработке 
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 Продление до 1 февраля 2026 г. предельного срока 

вступления в законную силу судебного акта о взыскании 

финансовой задолженности при принятии решения о списании 

кредита. 

 Предоставление денежной компенсации взамен 

неиспользованного отпуска. 

IV. ГАРАНТИИ, ДОПОЛНИТЕЛЬНО ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫЕ 

ВОЕННОСЛУЖАЩИМ ВОЙСК БЕСПИЛОТНЫХ СИСТЕМ 

  

39. Прохождение обучения на курсах по подготовке 

операторов комплексов беспилотных систем при образовательных 

организациях на безвозмездной основе до поступления на 

военную службу по контракту (опыт г. Москвы). 

40. Прохождение обучения по эксплуатации и боевому 

применению комплексов беспилотных систем в учебной сети 

Минобороны России. 

41. Прохождение военной службы исключительно  

в подразделениях войск беспилотных систем (при условии 

соответствия предъявляемым требованиям). 

42. Возможность увольнения с военной службы по 

истечении срока контракта. 
  

V. РЕГИОНАЛЬНЫЕ МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ 

 

1. Единовременная денежная выплата при заключении 

контракта о прохождении военной службы в размере от 400 тыс. 

руб. (установлена во всех субъектах РФ). 

2. Обеспечение бесплатным горячим питанием детей, 

обучающихся в общеобразовательных учреждениях и 

образовательных организациях среднего профессионального 

образования (предоставляется в 54 субъектах РФ). 

3. Предоставление земельного участка либо денежной 

компенсации взамен земельного участка (предоставляется  

в 53 субъектах РФ). 

4. Осуществление бесплатного социального 
обслуживания, предоставления социальных услуг 

(предоставляется  

в 48 субъектах РФ). 

5. Освобождение членов семьи от платы, взымаемой  

за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные 
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программы дошкольного образования либо ее уменьшение 

(предоставляется в 45 субъектах РФ). 

6. Осуществление компенсации на газификацию 

(предоставляется в 43 субъектах РФ). 

7. Осуществление выплаты  за ранение (предоставляется 

в 41 субъекте РФ). 

8. Осуществление единовременной выплаты членам 

семьи погибшего военнослужащего (предоставляется в 39 

субъектах РФ). 
9. Осуществление бесплатной юридической помощи 

(предоставляется в 34 субъектах РФ). 
10. Оказание психологической помощи военнослужащим  

и членам их семей (предоставляется в 33 субъектах РФ). 
11. Бесплатное посещение учреждений культуры и спорта, 

массовых мероприятий (предоставляется в 32 субъектах РФ). 
12. Осуществление бесплатных посещений занятий  

по дополнительным программам обучения (кружки, секции) 
(предоставляется в 29 субъектах РФ). 

13. Осуществление содействия в поиске работы членам 
семей военнослужащих (предоставляется в 29 субъектах РФ). 

14. Освобождение от начисления пеней по жилищно-
коммунальным услугам (предоставляется в 25 субъектах РФ). 

15. Предоставление преимущественного права при 
приеме в организации отдыха детей и их оздоровления 
(предоставляется  
в 23 субъектах РФ). 

16. Организации бесплатного профессионального обучения 
и переобучения членов семей (предоставляется в 22 субъектах РФ). 

17. Отсрочка, пересмотр либо расторжение договоров 
аренды государственного имущества и земельных участков 
(предоставляется в 19 субъектах РФ). 

18. Предоставление права бесплатного проезда 
общественным транспортом (предоставляется в 19 субъектах РФ). 

19. Зачисление в первоочередном порядке в группы 
продленного дня детей 1-6 классов (предоставляется  
в 17 субъектах РФ). 

20. Оказание первоочередной медицинской помощи 
(реабилитации) (предоставляется в 17 субъектах РФ). 

21. Осуществление компенсации на приобретение твердого 
топлива (предоставляется в 13 субъектах РФ). 

22. Предоставление санаторно-курортного обслуживания 
(предоставляется в 12 субъектах РФ). 
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23. Единовременная выплата на приобретение жилого 
помещения (предоставление заемных средств) (предоставляется  
в 11 субъектах РФ). 

24. Льгота на покупку лесных ресурсов (насаждений) для 
собственных нужд (предоставляется в 8 субъектах РФ). 

25. Предоставление льготной (бесплатной) парковки 
(предоставляется в 2 субъектах РФ: Чувашская Республика, 
Воронежская обл.). 

______________ 


