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1. Общие положения 

1.1 Общая характеристика программы государственной итоговой 

аттестации 

 

Программа государственной итоговой аттестации (далее - Программа) 

разработана на основании требований ФГОС СПО по специальности 15.02.14 

Оснащение средствами автоматизации технологических процессов и производств (по 

отраслям). 

Программа является частью основной образовательной программы по 

специальности 15.02.14 Оснащение средствами автоматизации технологических 

процессов и производств (по отраслям), устанавливает процедуру организации и 

проведения государственной итоговой аттестации (далее - ГИА) обучающихся.  

 

1.2 Нормативные документы, регламентирующие проведение 

государственной итоговой аттестации 

 

Нормативно-правовую базу разработки программы ГИА по специальности 

15.02.14 Оснащение средствами автоматизации технологических процессов и 

производств (по отраслям) составляют: 

– Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

– приказ Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования»; 

– приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 № 

762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования»; 

– приказ союза «Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих 

кадров «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия)» от 31.01.2019 г № 

31.01.2019-1 «Об утверждении Методики организации и проведения 

демонстрационного экзамена по стандартам Ворлдскиллс Россия»; 

– распоряжение Министерства просвещения Российской Федерации от 

01.04.2019 № Р-42 «Об утверждении методических рекомендаций о проведении 

аттестации с использованием механизма демонстрационного экзамена»; 

– федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 15.02.14 Оснащение средствами 

автоматизации технологических процессов и производств (по отраслям) от 

09.12.2016г. №1582; 

- Устав и локальные нормативные акты ОГУ имени И.С. Тургенева. 

 

1.3 Цель и задачи государственной итоговой аттестации, формы 

проведения 

Цель ГИА в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. №273-

ФЗ «Об образовании в Российской федерации»: 

Цель государственной итоговой аттестации – определение соответствия 

результатов освоения обучающимися образовательной программы – программы 

подготовки специалистов среднего звена требованиям ФГОС СПО по специальности 



 

5 

 

15.02.14 Оснащение средствами автоматизации технологических процессов и 

производств (по отраслям) от 09.12.2016г. №1582; 

Задачи государственной итоговой аттестации: 

- проверка сформированности у выпускников общих и профессиональных 

компетенций, установленных ФГОС СПО; 

- определение готовности выпускников к выполнению установленных ФГОС 

СПО основных видов деятельности согласно получаемой квалификации «Техник». 

 

1.4 Требования к результатам освоения основной образовательной 

программы  

 
Выпускник по специальности 15.02.14 Оснащение средствами автоматизации 

технологических процессов и производств (по отраслям) в соответствии с задачами 
профессиональной деятельности и целями основной образовательной программы 
должен обладать следующими компетенциями (Таблица 1): 

Таблица 1 - Требования к результатам освоения основной образовательной 

программы 
Коды  Краткое содержание / определение компетенции. 

Общие компетенции 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 03  Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

ОК 04  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 

ОК 06  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 07  Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08  Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности. 

ОК 09  Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

Профессиональные компетенции 

Разработка и компьютерное моделирование элементов систем автоматизации с учетом 

специфики технологических процессов 

ПК 1.1  Осуществлять анализ имеющихся решений для выбора программного обеспечения 

для создания и тестирования модели элементов систем автоматизации на основе 

технического задания. 
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ПК 1.2  Разрабатывать виртуальную модель элементов систем автоматизации на основе 

выбранного программного обеспечения и технического задания. 

ПК 1.3  Проводить виртуальное тестирование разработанной модели элементов систем 

автоматизации для оценки функциональности компонентов. 

ПК 1.4  Формировать пакет технической документации на разработанную модель 

элементов систем автоматизации. 

Сборка и апробация моделей элементов систем автоматизации с учетом специфики 

технологических процессов 

ПК 2.1  Осуществлять выбор оборудования и элементной базы систем автоматизации в 

соответствии с заданием и требованием разработанной технической документации 

на модель элементов систем автоматизации. 

ПК 2.2  Осуществлять монтаж и наладку модели элементов систем автоматизации на 

основе разработанной технической документации. 

ПК 2.3  Проводить испытания модели элементов систем автоматизации в реальных 

условиях с целью подтверждения работоспособности и возможной оптимизации. 

Организация монтажа, наладки и технического обслуживание систем и средств 

автоматизации 

ПК 3.1  Планировать работы по монтажу, наладке и техническому обслуживанию систем и 

средств автоматизации на основе организационно-распорядительных документов 

и требований технической документации. 

ПК 3.2  Организовывать материально-техническое обеспечение работ по монтажу, наладке 

и техническому обслуживанию систем и средств автоматизации. 

ПК 3.3  Разрабатывать инструкции и технологические карты выполнения работ для 

подчиненного персонала по монтажу, наладке и техническому обслуживанию 

систем и средств автоматизации. 

ПК 3.4  Организовывать выполнение производственных заданий подчиненным 

персоналом. 

ПК 3.5  Контролировать качество работ по монтажу, наладке и техническому 

обслуживанию систем и средств автоматизации, выполняемых подчиненным 

персоналом и соблюдение норм охраны труда и бережливого производства. 

Текущий мониторинг состояния систем автоматизации 

ПК 4.1  Контролировать текущие параметры и фактические показатели работы систем 

автоматизации в соответствии с требованиями нормативно-технической 

документации для выявления возможных отклонений. 

ПК 4.2  Осуществлять диагностику причин возможных неисправностей и отказов систем 

для выбора методов и способов их устранения 

ПК 4.3  Организовывать работы по устранению неполадок, отказов оборудования и 

ремонту систем в рамках своей компетенции. 

 

1.5 Формы проведения государственной итоговой аттестации 

 

Государственная итоговая аттестация по образовательной программе среднего 

профессионального образования 15.02.14 Оснащение средствами автоматизации 

технологических процессов и производств (по отраслям) в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

профессионального образования проводится в форме демонстрационного экзамена и 

защиты дипломного проекта.  

Демонстрационный экзамен (далее – ДЭ) направлен на определение уровня 

освоения выпускником материала, предусмотренного ОП СПО и степени 

сформированности профессиональных умений и навыков путем проведения 
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независимой экспертной оценки выполненных выпускником практических заданий в 

условиях реальных или смоделированных производственных процессов. 

Дипломный проект направлен на систематизацию и закрепление знаний 

выпускника по специальности, а также определение уровня готовности выпускника к 

самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломный проект предполагает 

самостоятельную подготовку (написание) выпускником проекта, демонстрирующего 

уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы и сформированность его 

профессиональных умений и навыков. 

 

2. Процедура проведения государственной итоговой аттестации 

 

2.1 Состав и порядок работы государственной экзаменационной комиссии 

 

В целях определения соответствия результатов освоения выпускниками ОП СПО 

соответствующим требованиям ФГОС СПО ГИА проводится государственными 

экзаменационными комиссиями (далее - ГЭК), создаваемыми филиалом по каждой 

укрупненной группе специальностей или по отдельным специальностям СПО. 

ГЭК формируется из педагогических работников филиала, лиц, приглашённых 

из сторонних организаций, в том числе:  

- педагогических работников, 

- представителей организаций-партнеров, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники; 

- экспертов организации, наделенной полномочиями по обеспечению 

прохождения ГИА в форме ДЭ (далее - оператор), обладающих профессиональными 

знаниями, навыками и опытом в сфере, соответствующей специальности СПО, по 

которой проводится ДЭ (далее - эксперты). 

Состав ГЭК утверждается приказом директора филиала и действует в течение 

одного календарного года. В состав ГЭК входят председатель ГЭК, заместитель 

председателя ГЭК и члены ГЭК. 

Секретарь ГЭК назначается из числа педагогических работников, не входящих 

в состав ГЭК. 

ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует её 

деятельность, обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам. 

Председатель ГЭК утверждается не позднее 20 декабря текущего года на 

следующий календарный год (с 1 января по 31 декабря) приказом Министерства 

науки и высшего образования Российской Федерации. 

Председателем ГЭК утверждается, лицо, не работающее в ОГУ имени И.С. 

Тургенева из числа:  

- руководителей или заместителей руководителей организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, соответствующую области 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники; 

- представителей работодателей или их объединений; организаций-партнеров, 

включая экспертов, при условии, что направление деятельности данных 

представителей соответствует области профессиональной деятельности, к которой 

готовятся выпускники. 

Руководитель филиала является заместителем председателя ГЭК. В случае 

создания в филиале нескольких ГЭК назначается несколько заместителей 
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председателя ГЭК из числа заместителей директора филиала (декана факультета) или 

педагогических работников. 

При проведении демонстрационного экзамена в составе ГЭК создается 

экспертная группа из числа экспертов (далее - экспертная группа).  

Экспертная группа создается по каждой специальности СПО или виду 

деятельности, по которому проводится ДЭ. 

Экспертную группу возглавляет главный эксперт, назначаемый из числа 

экспертов, включенных в состав ГЭК. Главный эксперт организует и контролирует 

деятельность возглавляемой экспертной группы, обеспечивает соблюдение всех 

требований к проведению ДЭ и не участвует в оценивании результатов ГИА. 

Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством 

голосов членов ГЭК, участвующих в заседании, при обязательном присутствии 

председателя комиссии или его заместителя. При равном числе голосов голос 

председательствующего на заседании ГЭК является решающим. 

Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из оценок: 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» - и объявляются 

в тот же день после оформления протоколов заседаний ГЭК. 

Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается 

председателем ГЭК, в случае его отсутствия заместителем ГЭК и секретарем ГЭК и 

хранится в архиве филиала. 

 

2.2 Порядок организации и проведения демонстрационного экзамена 

 

К государственной итоговой аттестации допускаются обучающиеся, не 

имеющие академической задолженности и в полном объёме выполнившие учебный 

план или индивидуальный учебный план по осваиваемой образовательной программе 

СПО.  

Демонстрационный экзамен по специальности 15.02.14 Оснащение средствами 

автоматизации технологических процессов и производств (по отраслям)проводится на 

базовом уровне на основе требований к результатам освоения образовательных 

программ среднего профессионального образования, установленных ФГОС СПО. 

Координатором подготовки и проведения ДЭ в филиале выступает 

Координационный центр «Молодые профессионалы» ФГБОУ ВО «ОГУ им. И.С. 

Тургенева» (далее - КЦ «МП»). КЦ «МП» координирует процессы организации 

демонстрационного экзамена. 

Для проведения ДЭ заведующим кафедрой и преподавателями выпускающей 

кафедры до начала нового учебного года осуществляется выбор компетенций, 

комплектов оценочной документации, формируется заявка на проведение ДЭ от 

выпускающей кафедры по конкретным специальностям. Даты проведения ДЭ, 

представленные в заявке, определяются в соответствии с календарным графиком 

учебного процесса по конкретной специальности, утвержденным приказом ректора 

Университета. 

Заместитель директора по учебно-методической работе филиала (далее – зам. 

директора по УМР филиала) формирует единую заявку от филиала по всем 

специальностям СПО филиала и представляет ее в КЦ«МП».  

По запросу КЦ «МП» зам. директора УМР филиала до 1 декабря календарного 

года в КЦ «МП» предоставляет заявку на проведение демонстрационного экзамена и 
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предполагаемые списки групп обучающихся, которые будут принимать участие в 

процедуре ДЭ.  

Зам. директора по УМР филиала осуществляет сбор согласий обучающихся на 

обработку персональных данных и предоставляет их КЦ «МП». 

Для подготовки обучающихся к участию в ДЭ преподавателями филиала 

проводятся консультации. 

ДЭ проводится в Центре проведения ДЭ (далее - ЦПДЭ), представляющем 

собой площадку, оборудованную и оснащенную в соответствии с КОД. ЦПДЭ может 

располагаться на территории Университета, а при сетевой форме реализации 

образовательных программ - также на территории иной организации, обладающей 

необходимыми ресурсами для организации ЦПДЭ. 

Место расположения ЦПДЭ, дата и время начала проведения ДЭ, расписание 

сдачи ДЭ в составе экзаменационных групп, планируемая продолжительность 

проведения ДЭ, технические перерывы в проведении ДЭ определяются планом 

проведения ДЭ, утверждаемым ГЭК совместно с КЦ «МП» не позднее чем за 

двадцать календарных дней до даты проведения ДЭ.  

Декан факультета знакомит с планом проведения ДЭ выпускников, сдающих 

ДЭ, и лиц, обеспечивающих проведение ДЭ, в срок не позднее чем за пять рабочих 

дней до даты проведения экзамена. 

Выпускники проходят ДЭ в ЦПДЭ в составе экзаменационных групп. 

Выпускникам и лицам, привлекаемым к проведению ГИА, во время ее 

проведения запрещается иметь при себе и использовать средства связи.  

Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под руководством 

главного эксперта также повторно знакомятся с планом проведения ДЭ, условиями 

оказания первичной медицинской помощи в ЦПДЭ. Факт ознакомления отражается 

главным экспертом в протоколе распределения рабочих мест. 

Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, членов 

экспертной группы, выпускников с требованиями охраны труда и безопасности 

производства. 

В день проведения ДЭ в ЦПДЭ присутствуют: 

-директор КЦ «МП», контролирующий процедуру проведения ДЭ (если ДЭ 

проходит в ЦПДЭ Университета). Представитель филиала из числа педагогических 

работников, контролирующий процедуру проведения ДЭ (если ДЭ проводится в 

ЦПДЭ другой образовательной организации); 

- не менее одного члена ГЭК, не считая членов экспертной группы; 

- члены экспертной группы; 

- главный эксперт; 

- представители организаций-партнеров (по согласованию с филиалом); 

- выпускники; 

- технический эксперт; 

- представитель из числа педагогических работников филиала, ответственный 

за сопровождение выпускников к ЦПДЭ (при необходимости); 

- тьютор (ассистент), оказывающий необходимую помощь выпускнику из числа 

лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, инвалидов (далее - 

тьютор (ассистент)) - при необходимости; 
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- организаторы, назначенные образовательной организацией (на базе которой 

аккредитован ЦПДЭ и проводится ДЭ) из числа педагогических работников, 

оказывающие содействие главному эксперту в обеспечении соблюдения всех 

требований к проведению ДЭ.  

В случае отсутствия в день проведения ДЭ в ЦПДЭ лиц, указанных в 

настоящем пункте, решение о проведении ДЭ принимается главным экспертом, о чем 

главным экспертом вносится соответствующая запись в протокол проведения ДЭ. 

Допуск выпускников в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом на 

основании документов, удостоверяющих личность. 

Выпускники вправе: 

- пользоваться оборудованием ЦПДЭ, необходимыми материалами, средствами 

обучения и воспитания в соответствии с требованиями КОД, задания ДЭ; 

- получать разъяснения технического эксперта по вопросам безопасной и 

бесперебойной эксплуатации оборудования ЦПДЭ; 

- получить копию задания демонстрационного экзамена на бумажном носителе. 

Выпускники обязаны: 

- во время проведения ДЭ не пользоваться и не иметь при себе средства связи, 

носители информации, средства ее передачи и хранения, если это прямо не 

предусмотрено КОД; 

- во время проведения ДЭ использовать только средства обучения и 

воспитания, разрешенные КОД; 

- во время проведения ДЭ не взаимодействовать с другими выпускниками, 

экспертами, иными лицами, находящимися в ЦПДЭ, если это не предусмотрено КОД 

и заданием ДЭ. 

Выпускники могут иметь при себе лекарственные средства и питание, прием 

которых осуществляется в специально отведенном для этого помещении согласно 

плану проведения ДЭ за пределами ЦПДЭ. 

Допуск выпускников к выполнению заданий осуществляется при условии 

обязательного их ознакомления с требованиями охраны труда и производственной 

безопасности. 

В соответствии с планом проведения ДЭ главный эксперт знакомит 

выпускников с заданиями, передает им копии заданий ДЭ. 

После ознакомления с заданиями ДЭ выпускники занимают свои рабочие места 

в соответствии с протоколом распределения рабочих мест. После того, как все 

выпускники и лица, привлеченные к проведению ДЭ, займут свои рабочие места в 

соответствии с требованиями охраны труда и производственной безопасности, 

главный эксперт объявляет о начале ДЭ. После объявления главным экспертом 

начала ДЭ выпускники приступают к выполнению заданий ДЭ. 

Время начала ДЭ фиксируется в протоколе проведения ДЭ, составляемом 

главным экспертом по каждой экзаменационной группе. 

ДЭ проводится при неукоснительном соблюдении выпускниками, лицами, 

привлеченными к проведению ДЭ, требований охраны труда и производственной 

безопасности, а также с соблюдением принципов объективности, открытости и 

равенства выпускников. 

ЦПДЭ могут быть оборудованы средствами видеонаблюдения, позволяющими 

осуществлять видеозапись хода проведения ДЭ. Видеоматериалы о проведении ДЭ в 
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случае осуществления видеозаписи подлежат хранению в Университете не менее 

одного года с момента завершения ДЭ. 

Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения задания 

ДЭ подлежат фиксации главным экспертом в протоколе проведения ДЭ. 

В случае удаления из ЦПДЭ выпускника, лица, привлеченного к проведению 

ДЭ, или присутствующего ЦПДЭ, главным экспертом составляется акт об удалении. 

Результаты ГИА выпускника, удаленного из ЦПДЭ, аннулируются ГЭК, и такой 

выпускник признается ГЭК не прошедшим ГИА по неуважительной причине. 

Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени выполнения 

задания ДЭ каждые 60 минут, а также за 30 и 5 минут до окончания времени 

выполнения задания. 

После объявления главным экспертом окончания времени выполнения заданий 

выпускники прекращают любые действия по выполнению заданий ДЭ. 

Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение задания 

досрочно, уведомив об этом главного эксперта. 

Результаты выполнения выпускниками заданий ДЭ подлежат фиксации 

экспертами экспертной группы в соответствии с требованиями комплекта оценочной 

документации и задания ДЭ. 

Даты проведения ДЭ определяется календарным учебным графиком учебного 

плана по специальности 15.02.14 Оснащение средствами автоматизации 

технологических процессов и производств (по отраслям). Продолжительность 

демонстрационного экзамена составляет не более 6 часов. 

 

2.2.1 Фонд оценочных средств для подготовки и сдачи демонстрационного 

экзамена 

 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых оценочных 

материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, 

варианты заданий и критерии оценивания, разрабатываемые экспертами организации, 

наделенной полномочиями по обеспечению прохождения ГИА в форме ДЭ. 

Комплект оценочной документации профильного уровня КОД 1.1-2022-2024 

(далее - КОД) по компетенции «Электромонтаж» для специальности 15.02.14 

Оснащение средствами автоматизации технологических процессов и производств (по 

отраслям) включает комплекс требований для проведения демонстрационного 

экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств 

обучения и воспитания, план застройки площадки демонстрационного экзамена, 

требования к составу экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а 

также образцы заданий.  

Министерство просвещения Российской Федерации обеспечивает размещение 

разработанных комплектов оценочной документации на официальном сайте 

оператора в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть 

«Интернет») не позднее 1 октября года, предшествующего проведению ГИА 

https://om.firpo.ru/competencies. 

Задание ДЭ включает комплексную практическую задачу, моделирующую 

профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального времени. 
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Ниже представлен образец задания профильного уровня КОД 1.1-2022-2024 

(далее - КОД) по компетенции «Электромонтаж» по демонстрационному экзамену 

для специальности 15.02.14 Оснащение средствами автоматизации технологических 

процессов и производств (по отраслям) 

Модуль 1. Монтаж в промышленной и гражданской отраслях. 
Участнику, в отведенное время необходимо выполнить монтаж 

электроустановки реверсивного управления асинхронным двигателем включающего в 

себя кабеленесущие системы, элементы управления и сигнализации, выполнить 

монтаж и коммутацию НКУ руководствуясь монтажными, принципиальными или 

иными схемами, предусмотренными заданием. 

Управление двигателем осуществляется кнопочными выключателями 

(SB1«Пуск», SB2«Стоп», SB3«Реверс») расположенными на пульте управления и 

концевыми выключателями (SQ1, SQ2). Вращение двигателя подтверждается 

световой сигнализацией (HL1, HL3), наличие напряжения на щите подтверждается 

световой сигнализацией (HL2). Схема должна быть защищена от одновременного 

нажатия кнопок (SB1«Пуск», SB3«Реверс») и от межфазного замыкания 

механической блокировкой контакторов (КМ1, КМ2). 

Режимы работы: 

Нажатие SB1 «Пуск» - вращение М через КМ1 (в прямом направлении) 

Нажатие SB2 «Стоп» - остановка М 

Нажатие SB3 «Реверс» - вращение М через КМ2 (в обратном направлении) 

Нажатие SQ1, SQ2 - остановка М 

Монтажная схема является секретным заданием и направляется в 

адрес Главного эксперта в подготовительный день. 

Модуль 2. Программирование реле. 

Участнику необходимо создать программу управления реле согласно 

алгоритму задания. Среда программирования – FBD. 

Стенд для программирования является универсальным инструментом для 

проверки навыков программирования. Минимальные требования к 

стенду: 

Программируемое реле 230В/24В, 8 входов, 4 выхода – 1 шт. 

Кнопка управления (1НО,1НЗ) – 4 шт. 

Выключатель/переключатель (1НО с фиксацией) – 4 шт. 

Алгоритмы работы электроустановки является секретным 

заданием и направляется в адрес Главного эксперта в 

подготовительный день. 

Модуль 3: Поиск неисправностей. 

Участнику необходимо выполнить поиск неисправностей, внесенных в 

установку экспертом, отметить их на схеме и кратко описать. 

Требования для Модуля 3 Поиск неисправностей: 

Электроустановка может содержать: 

 цепь освещения; 

 розеточная цепь; 

 силовая цепь; 

 цепь управления. 

Типы неисправностей, которые могут быть внесены: 

 неправильный цвет проводника; 
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 неправильная фазировка; 

 короткое замыкание; 

 разрыв цепи; 

 Interconnection (взаимная связь). 

Для выполнения требований данного модуля, участникам необходимо 

использовать контрольные приборы, которые соответствуют требованиям 

безопасности. 

Процедура оценивания результатов выполнения заданий ДЭ осуществляется 

членами экспертной группы по 100-балльной системе в соответствии с требованиями 

комплекта оценочной документации. 

Баллы выставляются в протоколе проведения ДЭ, который подписывается 

каждым членом экспертной группы и утверждается главным экспертом после 

завершения экзамена для экзаменационной группы. Оригинал протокола проведения 

ДЭ передается на хранение в КЦ «МП» в составе архивных документов. 

При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в экспертную 

группу, присутствие других лиц запрещено. 

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертом 

протокол проведения ДЭ далее передается в ГЭК для выставления оценок по итогам 

ГИА. Перевод баллов в оценки осуществляется ГЭК с обязательным участием 

главного эксперта и оформляется протоколом.  

Методика перевода результатов ДЭ в оценку устанавливается с учетом 

специфики компетенции, уровня сложности комплектов оценочной документации по 

компетенции. Методика перевода баллов в оценки разработана на основании 

приложения к письму № 1.5/WSR-2062/2017 от 26.12.2017«Предложения по методике 

перевода результатов ДЭ в оценку» и представлена в таблице -2. 

Максимально возможное количество баллов – 61,95. 

 

Таблица 2 - Методика перевода результатов проведения демонстрационного 

экзамена в оценку по специальности 15.02.14 Оснащение средствами автоматизации 

технологических процессов и производств (по отраслям) КОД 1.1-2022-2024, 

максимальное количество баллов 61,95 

 

Оценка ДЭ неудовлетвори 

тельно 
удовлетвори 

тельно 
хорошо отлично 

Отношение 

полученного 

количества 

баллов к 

максимально 

возможному 

(в%) 

0,00%-19,99% 20,00%-39,99% 40,00%-69,99% 70,00%-100,00% 

Количество 

баллов 

0-12,38 12,39-24,77 24,78-43,35 43,36-61,95 

Статус победителя, призера чемпионатов профессионального мастерства, 

проведенных Агентством (Союзом «Агентство развития профессиональных 

сообществ и рабочих кадров «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)») либо 

международной организацией «WorldSkillsInternational», в том числе 
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«WorldSkillsEurope» и «WorldSkillsAsia», и участника национальной сборной России 

по профессиональному мастерству по стандартам «Ворлдскиллс» выпускника по 

профилю осваиваемой ОП СПО  засчитывается в качестве оценки «отлично» по ДЭ в 

рамках проведения ГИА по ОП СПО. 
 

2.2.2 Перечень литературы, необходимой для подготовки к сдаче 

демонстрационного экзамена 

 

Основная литература: 

1. Латышенко, К. П. Автоматизация измерений, испытаний и контроля 

[Электронный ресурс]: учебное пособие / К. П. Латышенко. — 2-е изд. — Электрон. 

текстовые данные. — Саратов: Вузовское образование, 2019. — 307 c. — 978-5-4487-

0371-3. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/79612.html   

2. Никитин, Ю. Р. Диагностирование мехатронных систем [Электронный 

ресурс]: учебное пособие / Ю. Р. Никитин, И. В. Абрамов. — 2-е изд. — Электрон. 

текстовые данные. — Саратов: Вузовское образование, 2019. — 116 c. — 978-5-4487-

0381-2. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/79623.html 

3. Петров В. П. Регулировка, диагностика и мониторинг работоспособности 

смонтированных узлов, блоков и приборов радиоэлектронной аппаратуры, 

аппаратуры проводной связи, элементов узлов импульсной и вычислительной 

техники: учебник для учреждений СПО / В. П. Петров. - 3е изд., испр. – Москва: 

Академия, 2019. - 256 с. – Режим доступа: http://www.academia-

moscow.ru/catalogue/4831/377044/ 

4. Схиртладзе, А. Г. Автоматизация технологических процессов и производств 

[Электронный ресурс]: учебник / А. Г. Схиртладзе, А. В. Федотов, В. Г. Хомченко. — 

2-е изд. — Электрон. текстовые данные. — Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 459 c. 

— 978-5-4486-0574-1. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/83341.html  

 

Дополнительная литература: 

5. Андреев С. М. Разработка и моделирование несложных систем 

автоматизации с учетом специфики технологических процессов: учеб. пособие для 

учреждений СПО / С. М. Андреев, Б. Н. Парсункин – Москва: Академия, 2016. - 272 с. 

– Режим доступа: http://www.academia-moscow.ru/catalogue/4831/181952/ 

6. Водовозов, A. M. Микроконтроллеры для систем автоматики [Электронный 

ресурс]: учебное пособие / A. M. Водовозов. — Электрон. текстовые данные. — М.: 

Инфра-Инженерия, 2016. — 164 c. — 978-5-9729-0138-8. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/51727.html 

7. Динасылов, А.Д. Основные требования к выполнению конструкторской 

документации [Электронный ресурс]: учебное пособие / А.Д. Динасылов, Э.А. 

Яхъяев. — Электрон. текстовые данные. — Алматы: Альманах, 2016. — 160 c. — 

2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/69271.html  

8. Сидорова Л. Г. Сборка, монтаж, регулировка и ремонт узлов и механизмов 

оборудования, агрегатов, машин, станков и другого электрооборудования 

промышленных организаций: учебник для учреждений СПО / Л. Г. Сидорова. – 

Москва: Академия, 2016. — 320 с. – Режим доступа: http://www.academia-

moscow.ru/catalogue/4831/183615/ 

http://www.academia-moscow.ru/catalogue/4831/377044/
http://www.academia-moscow.ru/catalogue/4831/377044/
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9. Федоров, Ю. Н. Справочник инженера по АСУТП. Проектирование и 

разработка [Электронный ресурс]: учебно-практическое пособие / Ю. Н. Федоров. — 

Электрон. текстовые данные. — Вологда: Инфра-Инженерия, 2016. — 928 c. — 978-5-

9729-0019-0. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/5060.html  

10. Шишмарёв В. Ю. Автоматизация технологических процессов : учебник для 

учреждений СПО /В. Ю. Шишмарёв. — 11-е изд., стер. - Москва: Академия, 2017. - 

352 с. – Режим доступа: http://www.academia-moscow.ru/catalogue/4831/330177/ 

11. ГОСТ 3.1104-81. Общие требования к формам, бланкам и документам. 

12. Калиниченко, А. В. Справочник инженера по контрольно-

измерительным приборам и автоматике [Электронный ресурс] / А. В. Калиниченко, 

Н. В. Уваров, В. В. Дойников. — Электрон. текстовые данные. — М.: Инфра-

Инженерия, 2017. — 564 c. — 978-5-9729-0116-6. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/69024.html  

 

2.3 Порядок организации и защиты дипломного проекта 

Дипломный проект является законченным исследованием, в котором 

содержится решение задачи, имеющей практическое значение, содержащим 

совокупность результатов, выдвигаемых автором для защиты.  

Дипломный проект должен иметь актуальность, новизну и практическую 

значимость и выполняться, по возможности, по предложениям (заказам) предприятий 

и организаций и должен отвечать следующим требованиям: 

- соответствовать утвержденной теме; 

- содержать результаты, которые в совокупности решают конкретную научную 

и (или) практическую задачу в определенной области науки и (или) практики; 

- отвечать четкому построению и логической последовательности изложения 

материала; 

- выполняться с использованием современных методов и моделей, а при 

необходимости с привлечением специализированных пакетов компьютерных 

программ; 

- содержать убедительную аргументацию, для чего в тексте работы может быть 

использован графический материал (таблицы, иллюстрации и пр.). 

Дипломный проект состоит из пояснительной записки (70-90 страниц 

рукописного или 50-80 страниц печатного текста формата А4), оформленной в 

соответствии со стандартами ЕСТД, ЕСКД (ГОСТ 2.105-95), проектной 

(практической) графической части (2-6 листов формата А1 (или иного формата) и 

презентационного материала. 

Пояснительная записка имеет следующее содержание: 

1 Теоретический раздел - дается обзор и теоретические основы 

рассматриваемой проблемы, динамика развития исследуемой темы, анализ 

отечественного и международного опыта, накопленного в данной области. 

2 Аналитический раздел выполняется с учетом данных, полученных в 

результате анализа теоретического раздела, включает в себя исследования, расчёты, 

выводы и обоснования, предложения по улучшению и т.д. 

3 Практический раздел включает в себя выполнение практического задания, 

написание исходного кода программы, сборку модели или устройства, выполнение 

практических действий по сборке, ремонту, установке и модификации материальных 

и программных комплексов и т.д. 
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4 Технико-экономический раздел, включающий в себя расчёт экономической 

эффективности проекта. 

5 Охрана труда и техника безопасности. 

Программные документы, разработанные в дипломном проекте различных 

проблемных областей, должны быть оформлены в соответствии с требованиями 

стандартов Единой системы программной документации. 

Графическая часть дипломного проекта должна иллюстрировать постановку 

задачи, формализацию методов ее решения, реализацию, полученные результаты. 

Под презентационной частью дипломного проекта понимают готовые 

форматные слайды, в одном из общеупотребительных форматах их представления - 

электронном (ppt, pptx, pdf и т.д.), графическом (плакаты и чертежи), 

мультимедийные (видеоролики), содержащие конкретную, чётко структурируемую 

информацию. Презентация представляется в электронном виде, на одном из 

установленных типов носителей (CD/DVD диск, флэш карта, переносной жёсткий 

диск и т.д.). Допускается использование студентом своих средств представления 

презентаций (ноутбуков). 

Список использованной учебной и нормативно-справочной литературы 

оформляется в соответствии с ГОСТ 7.1. 

Темы дипломных проектов разрабатываются преподавателями совместно со 

специалистами предприятий, заинтересованных в разработке проектов, 

согласовываются с заведующим кафедрой и утверждаются приказом директором 

филиала. Обучающемуся предоставляется право выбора темы ВКР (дипломного 

проекта), в том числе предложения своей тематики с необходимым обоснованием 

целесообразности её разработки для практического применения.  

Для подготовки ВКР студенту назначается руководитель и, при необходимости, 

консультанты. Закрепление тем, назначение руководителя оформляется приказом 

директора филиала. В соответствии с утвержденными темами руководители 

дипломных проектов разрабатывают индивидуальные задания для каждого 

обучающегося.  

Задания на дипломные проекты рассматриваются на заседании кафедры, 

подписываются руководителем работы, согласовываются с заведующим кафедрой и 

утверждаются заместителем директора по учебно-методической работе филиала.  

Задания на дипломные проекты выдаются обучающемуся не позднее, чем за две 

недели до начала преддипломной практики.  

Порядок защиты выпускной квалификационной работы (дипломного 

проекта) включает в себя следующее: 

1. сообщение председателя комиссии о начале защиты работы; 

2. представление студентом работы (5-10 минут); 

3. оглашение отзыва руководителя; 

4. оглашение рецензии; 

5. ответы студента на замечания рецензента; 

6. вопросы к выпускнику членов ГЭК; 

7. ответы студента на вопросы членов ГЭК; 

Общее время работы комиссии по защите одной работы – 15-25 минут. 

2.3.1 Фонд оценочных средств для защиты дипломного проекта  

 

Примерный перечень тем дипломных проектов: 
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1. Разработка и компьютерное моделирование системы автоматизации 

насосного оборудования; 

2. Разработка и компьютерное моделирование системы автоматизации 

наливного оборудования; 

3. Разработка и компьютерное моделирование системы автоматизации 

контроля климата; 

4. Разработка и компьютерное моделирование системы автоматизации 

контроля технологических параметров; 

5. Разработка системы автоматического управления технологическим 

процессом изготовления изделия «______________»; 

6. Разработка системы автоматического управления процессом измерения 

параметров изделия «______________»; 

7. Разработка комплекса автоматизации устройств сопровождения 

технологического процесса; 

8. Разработка и моделирование автоматизированной системы управления 

освещением; 

9. Разработка и моделирование автоматизированной системы управления 

насосом для повышения давления; 

10. Разработка и моделирование автоматизированной системы управления 

задвижкой; 

11. Разработка и моделирование автоматизированной системы управления 

наливом нефтепродуктов; 

12. Разработка и моделирование автоматизированной системы управления 

кондиционированием воздуха; 

13. Разработка и моделирование автоматизированной системы управления 

вентиляцией; 

14. Разработка и моделирование автоматизированной системы управления 

автоматическими воротами; 

15. Разработка и моделирование автоматизированной системы управления 

шлагбаумом; 

16. Разработка и моделирование автоматизированной системы управления 

подъемником грузов; 

17. Разработка и моделирование автоматизированной системы управления 

лифтом; 

18. Разработка и моделирование автоматизированной системы управления 

воздушно-винтовым компрессором; 

19 Разработка и моделирование автоматизированной системы управления 

погружным насосом; 

20. Разработка и моделирование автоматизированной системы управления 

мешалкой цемента; 

21. Разработка и моделирование автоматизированной системы управления 

заправкой вертолетов; 

22. Разработка и моделирование автоматизированной системы управления 

покрасочным конвейером; 

23. Разработка и моделирование автоматизированной системы управления 

доменной печью; 

24. Разработка и моделирование автоматизированной системы управления 

центробежным литьем; 
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25. Разработка и моделирование автоматизированной системы управления 

испытанием насосов; 
Оценка защиты дипломного проекта складывается из: 
− показателей оценки дипломного проекта; 
− показателей защиты; 
− отзывы руководителя и рецензента. 
За работу могут быть выставлены оценки «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

«Отлично» - дипломный проект носит практический и опытно-

экспериментальный характер, соответствует структуре ВКР. Графический и 

текстовый материалы выполнены в соответствии с заданием, нормативными 

документами и согласуются с требованиями, предъявляемыми к уровню подготовки 

по специальностям СПО. Отзыв руководителя и рецензия положительные. 

Выпускник в ходе защиты ВКР (дипломного проекта) продемонстрировал глубокое и 

хорошо аргументированное обоснование темы; четкую формулировку и понимание 

изучаемой проблемы; широкое и правильное использование методов исследования. 

Содержание исследования и ход защиты указывают на наличие навыков работы 

выпускника в данной области. В дипломном проекте представлена расширенная 

библиография. Защита проведена выпускником грамотно, с четким изложением 

содержания ВКР (дипломного проекта) и с достаточным обоснованием 

самостоятельности ее разработки. Ответы на вопросы членов ГЭК даны в полном 

объеме. Выпускник в процессе защиты показал высокий уровень освоения 

профессиональных компетенций (указать названия компетенций), соответствующих 

основным видам профессиональной деятельности, самостоятельность, творческий 

подход и ответственность при выполнении проекта, глубину исследования, привел 

убедительную аргументацию, представил практические результаты проекта. 

Дипломный проект соответствует названию работы, ее содержанию, имеет чёткую 

целевую направленность, логическую последовательность изложения материала, 

которые базируется на прочных теоретических знаниях по избранной теме. 

Изложение материала корректно и грамотно оформлено.  

«Хорошо» - представленный на защиту дипломный проект носит практический 

и опытно-экспериментальный характер, соответствует структуре ВКР. Графический и 

текстовый материалы выполнены в соответствии с заданием, нормативными 

документами и согласуются с требованиями, предъявляемыми к уровню подготовки 

по специальностям СПО. Отзыв руководителя и рецензия положительные. 

Выпускник в ходе защиты дипломного проекта продемонстрировал хорошо 

аргументированное обоснование темы; четкую формулировку и понимание 

изучаемой проблемы. В дипломном проекте использовано ограниченное число 

литературных источников, но достаточное для проведения практического и опытно-

экспериментального исследования. Содержание исследования и ход защиты 

указывают на наличие практических навыков работы выпускника в данной области. 

Ход защиты дипломного проекта показал достаточный уровень освоения 

профессиональных компетенций (указать названия компетенций), соответствующих 

основным видам профессиональной деятельности. Защита проведена выпускником 

грамотно, с достаточным обоснованием самостоятельности ее разработки, но с 

неточностями в изложении отдельных положений содержания ВКР. Ответы на 

некоторые вопросы членов ГЭК даны в неполном объеме.  
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«Удовлетворительно» - представленный на защиту дипломный проект носит 

практический и опытно-экспериментальный характер, соответствует структуре ВКР. 

Графический и текстовый материалы в целом выполнены в соответствии с заданием, 

нормативными документами, но имеют место отклонения от существующих 

требований. Отзыв руководителя и рецензия положительные, но с замечаниями. 

Защита проведена выпускником с недочетами в изложении содержания дипломного 

проекта и в обосновании самостоятельности ее разработки. На отдельные вопросы 

членов ГЭК ответы не даны. Выпускник в процессе защиты показал достаточную 

подготовку к профессиональной деятельности и освоение профессиональный 

компетенций (указать компетенции), но при защите дипломного проекта отмечены 

отдельные отступления от требований, предъявляемых к уровню подготовки по 

специальностям СПО. Ход защиты ВКР (дипломного проекта) показал достаточную 

профессиональную подготовку выпускника.  

«Неудовлетворительно» - представленный на защиту дипломный проект 

выполнен с заметными отступлениями от задания, принятых нормативных 

документов и не всегда согласуется с требованиями, предъявляемыми к уровню 

подготовки по специальности среднего профессионального образования. Выпускник 

в ходе защиты раскрыл тему дипломного проекта в общем виде. Отзыв руководителя 

и рецензия с существенными замечаниями. Использовано ограниченное число 

литературных источников. Защита проведена выпускником на низком уровне с 

ограниченным изложением содержания дипломного проекта и неубедительным 

обоснованием самостоятельности ее разработки. На большую часть вопросов членов 

ГЭК не дано ответов или даны неверные ответы. Отмечается шаблонное изложение 

материала. Во время защиты выпускником проявлена ограниченная эрудиция. В ходе 

защиты выпускник показал недостаточный уровень освоения профессиональных 

компетенций (указать названия компетенций), соответствующих основным видам 

профессиональной деятельности по теме ВКР (дипломного проекта). 

 

2.3.2 Перечень литературы, необходимой для подготовки дипломного 

проекта 

 

Основная литература: 

1. Латышенко, К. П. Автоматизация измерений, испытаний и контроля 

[Электронный ресурс]: учебное пособие / К. П. Латышенко. — 2-е изд. — Электрон. 

текстовые данные. — Саратов: Вузовское образование, 2019. — 307 c. — 978-5-4487-

0371-3. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/79612.html   

2. Петров В. П. Регулировка, диагностика и мониторинг работоспособности 

смонтированных узлов, блоков и приборов радиоэлектронной аппаратуры, 

аппаратуры проводной связи, элементов узлов импульсной и вычислительной 

техники: учебник для учреждений СПО / В. П. Петров. - 3е изд., испр. – Москва: 

Академия, 2019. - 256 с. – Режим доступа: http://www.academia-

moscow.ru/catalogue/4831/377044/ 

3. Схиртладзе, А. Г. Автоматизация технологических процессов и производств 

[Электронный ресурс]: учебник / А. Г. Схиртладзе, А. В. Федотов, В. Г. Хомченко. — 

2-е изд. — Электрон. текстовые данные. — Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 459 c. 

— 978-5-4486-0574-1. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/83341.html  

 

Дополнительная литература: 

http://www.academia-moscow.ru/catalogue/4831/377044/
http://www.academia-moscow.ru/catalogue/4831/377044/


 

20 

 

4. Андреев С. М. Разработка и моделирование несложных систем 

автоматизации с учетом специфики технологических процессов: учеб. пособие для 

учреждений СПО / С. М. Андреев, Б. Н. Парсункин – Москва: Академия, 2016. - 272 с. 

– Режим доступа: http://www.academia-moscow.ru/catalogue/4831/181952/ 

5. Динасылов, А.Д. Основные требования к выполнению конструкторской 

документации [Электронный ресурс]: учебное пособие / А.Д. Динасылов, Э.А. 

Яхъяев. — Электрон. текстовые данные. — Алматы: Альманах, 2016. — 160 c. — 

2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/69271.html  

6. Сидорова Л. Г. Сборка, монтаж, регулировка и ремонт узлов и механизмов 

оборудования, агрегатов, машин, станков и другого электрооборудования 

промышленных организаций: учебник для учреждений СПО / Л. Г. Сидорова. – 

Москва: Академия, 2016. — 320 с. – Режим доступа: http://www.academia-

moscow.ru/catalogue/4831/183615/ 

7. Федоров, А. Ф. Контроль и регулирование параметров технологического 

процесса [Электронный ресурс]: учебное пособие для СПО / А. Ф. Федоров, Е. А. 

Кузьменко. — Электрон. текстовые данные. — Саратов: Профобразование, 2017. — 

223 c. — 978-5-4488-0016-0. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/66388.html 

8. Федоров, Ю. Н. Справочник инженера по АСУТП. Проектирование и 

разработка [Электронный ресурс]: учебно-практическое пособие / Ю. Н. Федоров. — 

Электрон. текстовые данные. — Вологда: Инфра-Инженерия, 2016. — 928 c. — 978-5-

9729-0019-0. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/5060.html  

9. Шишмарёв В. Ю. Автоматизация технологических процессов : учебник для 

учреждений СПО /В. Ю. Шишмарёв. — 11-е изд., стер. - Москва: Академия, 2017. - 

352 с. – Режим доступа: http://www.academia-moscow.ru/catalogue/4831/330177/ 

10. ГОСТ 3.1104-81. Общие требования к формам, бланкам и документам. 
 

3. Порядок апелляции по результатам государственной итоговой 

аттестации 

 

По результатам ГИА выпускник, участвовавший в ГИА, имеет право подать в 

апелляционную комиссию письменное апелляционное заявление о нарушении, по его 

мнению, установленного порядка ГИА и (или) несогласии с ее результатами (далее - 

апелляция). Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию 

филиала. Апелляция о нарушении порядка проведения ГИА подается 

непосредственно в день проведения ГИА. Апелляция о несогласии с результатами 

ГИА подаётся не позднее следующего рабочего дня после объявления результатов 

государственной итоговой аттестации. Апелляция рассматривается апелляционной 

комиссией не позднее трех рабочих дней с момента ее поступления. 

Состав апелляционной комиссии утверждается приказом директором филиала 

одновременно с утверждением состава ГЭК. 

Апелляционная комиссия состоит из председателя апелляционной комиссии, не 

менее пяти членов апелляционной комиссии и секретаря апелляционной комиссии из 

числа педагогических работников образовательной организации, не входящих в 

данном учебном году в состав ГЭК. Председателем апелляционной комиссии может 

быть назначено лицо из числа руководителей или заместителей руководителей 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, соответствующую 

области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, 

http://www.iprbookshop.ru/66388.html


 

21 

 

представителей организаций-партнеров или их объединений, включая экспертов, при 

условии, что направление деятельности данных представителей соответствует 

области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, при 

условии, что такое лицо не входит в состав ГЭК. Апелляция рассматривается на 

заседании апелляционной комиссии с участием не менее двух третей ее состава. 

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель 

соответствующей ГЭК, а также главный эксперт при проведении ГИА в форме 

демонстрационного экзамена. 

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по решению 

председателя апелляционной комиссии к участию в заседании комиссии могут быть 

также привлечены члены экспертной группы, технический эксперт. 

По решению председателя апелляционной комиссии заседание апелляционной 

комиссии может пройти с применением средств видео, конференц-связи, а равно 

посредством предоставления письменных пояснений по поставленным 

апелляционной комиссией вопросам. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при 

рассмотрении апелляции. С несовершеннолетним выпускником имеет право 

присутствовать один из родителей (законных представителей). Указанные лица 

должны иметь при себе документы, удостоверяющие личность. Рассмотрение 

апелляции не является пересдачей ГИА. 

При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения ГИА 

апелляционная комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и 

выносит одно из решений: 

- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях 

порядка проведения ГИА выпускника не подтвердились и/или не повлияли на 

результат ГИА; 

- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о 

допущенных нарушениях порядка проведения ГИА выпускника подтвердились и 

повлияли на результат ГИА. 

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат аннулированию, в 

связи, с чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего 

дня передается в ГЭК для реализации решения апелляционной комиссии. 

Выпускнику предоставляется возможность пройти ГИА в дополнительные сроки, 

установленные ОГУ имени И.С. Тургенева (филиала) без отчисления такого 

выпускника из филиала в срок не более четырех месяцев после подачи апелляции. 

Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными 

при прохождении демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК не позднее 

следующего рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в 

апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, протокол проведения 

демонстрационного экзамена, письменные ответы выпускника (при их наличии), 

результаты работ выпускника, подавшего апелляцию, видеозаписи хода проведения 

демонстрационного экзамена (при наличии). 

Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными 

при защите дипломного проекта (работы), секретарь ГЭК не позднее следующего 

рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в апелляционную 

комиссию дипломный проект (работу), протокол заседания ГЭК. 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА 

апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохранении 
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результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата 

ГИА. Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня 

передается в ГЭК. Решение апелляционной комиссии является основанием для 

аннулирования ранее выставленных результатов ГИА выпускника и выставления 

новых результатов в соответствии с мнением апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством 

голосов. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании 

апелляционной комиссии является решающим. Решение апелляционной комиссии 

доводится до сведения подавшего апелляцию выпускника в течение трех рабочих 

дней со дня заседания апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не 

подлежит. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который 

подписывается председателем (заместителем председателя) и секретарем 

апелляционной комиссии и хранится в архиве в архиве филиала. 
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