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1 Общие положения 
 
 
1.1 Институт эстетического воспитания Eдалее - ИЭВ) Федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 
профессионального образования «Государственный университет - УНПК»  
(далее – Госуниверситет - УНПК)  – самостоятельное структурное 
подразделение университета, создаваемое в целях организации и проведения 
внеучебной работы по эстетическому воспитанию студентов и аспирантов, а  
также в целях способствования формированию творческой активности 
сотрудников и профессорско-преподавательского состава. 

1.O Областью деятельности ИЭВ являются образовательные, научно-
методические процессы и виды деятельности, реализуемые 
Госуниверситетом - УНПК. 

1.P Общее руководство ИЭВ осуществляет проректор по социальным 
вопросам и воспитательной работе. 

1.4 Непосредственное руководство ИЭВ осуществляет директор 
института. Директор института назначается на должность и освобождается от 
занимаемой должности приказом ректора университета по представлению 
проректора по социальным вопросам и воспитательной работе. 

1.R Директор института должен иметь высшее образование и стаж 
работы в ВУЗе не менее R лет. 

1.6 ИЭВ создается и ликвидируется приказом ректора университета на 
основании соответствующего решения Ученого совета университета. 

1.T В своей деятельности ИЭВ руководствуется Законом Российской 
Федерации «Об образовании», Федеральным законом «О высшем и 
послевузовском профессиональном образовании», Типовым положением об 
образовательном учреждении высшего профессионального образования 
(высшем учебном заведении) Российской Федерации, нормативными и 
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распорядительными актами Министерства образования и науки РФ, Уставом 
университета, Коллективным договором и Правилами внутреннего трудового 
распорядка, решениями Ученого совета университета, приказами и 
распоряжениями ректора, стандартами ГОСТ Р ИСО серии 9MMM, а также 
Миссией, Видением, Целями, Концепцией, Доктриной и Политикой 
Госуниверситета - УНПК, Стратегическим планом развития Госуниверситета 
- УНПК, Целями ИЭВ в области качества процесса управления 
воспитательной деятельностью и настоящим Положением. 

 
 
O Основные задачи 
 
 
O.1 Основными видами деятельности, осуществляемой ИЭВ, являются: 

- организация и руководство проведением факультативных занятий и 
кружковой работы; 
- организация и проведение встреч с интересными людьми, посещение 
музеев, выставок, поездок по историческим местам; 
- организация проведения выставок и конкурсов для студентов и аспирантов, 
сотрудников и преподавателей; 
- участие в работе по патриотическому воспитанию и формированию 
здорового образа жизни; 
- выпуск стенгазет, посвященных знаменательным датам истории России и 
родного края; 
- проведение анкетирования студентов с целью выявления потребности и 
интереса студентов к различным направлениям деятельности института, 
совершенствования его работы и определения новых направлений. 

O.O К основным задачам ИЭВ относятся: 
- создание условий для раскрытия творческих способностей человека, 
всестороннего и гармоничного развития личности студентов; 
- привлечение студентов, профессорско-преподавательского состава и 
сотрудников университета к активным занятиям самостоятельным 
художественным творчеством; 
- удовлетворение социально-культурных запросов и духовных потребностей 
студентов и сотрудников университета; 
- сохранение и приумножение нравственных и культурных ценностей, 
создание и развитие традиций университета. 
- разработка учебно-методических и научных материалов по проблемам 
эстетического воспитания, организация и проведение мероприятий по их 
распространению. 

O.P При решении поставленных задач ИЭВ руководит разработкой 
документации и проведением проверок факультативной и кружковой работы, 
утверждает планы деятельности кружков и факультативов института в 
области эстетического воспитания, подготавливает проекты приказов и 
распоряжений, касающихся вопросов эстетического воспитания, исполняет 
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поручения руководства университета, решения Ученого совета, касающиеся 
вопросов эстетического воспитания, контролирует выполнение этапов 
разработки документации, согласовывает проекты разработанных 
документов в области эстетического воспитания.  

 
 
P Функции 
 
 
P.1 Организует мероприятия в области эстетического воспитания в 

университете. 
P.O Организует поиск новых форм деятельности через 

непосредственное знакомство с различными видами и жанрами искусства. 
P.P Организует проведение мероприятий всероссийского, областного, 

городского, районного и университетского масштабов по тематике 
эстетического воспитания и участвует в них. 

P.4 Разрабатывает цели, программы и методики совершенствования 
эстетического воспитания в университете.  

P.R Разрабатывает предложения и рекомендации по организации 
работы по эстетическому воспитанию на факультетах и университете в 
целом, готовит методическую и нормативную документацию. 

P.6 Определяет перечень документов, необходимых для обеспечения 
деятельности института и распределяет ответственность за их разработку. 

P.T Проводит периодический анализ внутренней документации с целью 
обеспечения ее постоянной пригодности, адекватности и результативности. 

P.8 Определяет критерии и методы обеспечения эффективного 
функционирования кружков и проведения факультативных занятий. 

P.9 Осуществляет контроль за функционированием кружков и 
факультативных занятий в соответствии с требованиями документов, 
регламентирующих их деятельность. 

P.1M Формирует и представляет ректорату информационно-
аналитические отчеты в области эстетического воспитания и необходимости 
его улучшения. 

P.11 Участвует в конференциях, семинарах и симпозиумах, 
проводимых по проблемам эстетического воспитания как в России, так и за 
рубежом. 

P.1O Подготавливает научные статьи и материалы для их публикации в 
печати и электронных источниках информации. 
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4 Организационная структура и организация работы 
 
 

4.1 Структура и штатная численность ИЭВ  формируются директором 
института, согласовываются с проректором по социальным вопросам и 
воспитательной работе и утверждаются ректором. 

4.O Состав ИЭВ: 
- директор института – M,OR ставки; 
- заместитель директора – 1 ставка. 
4.P Техническое и организационное руководство работой института по 

выполнению задач, возложенных на данное структурное подразделение, 
осуществляет директор. 

4.4 При временном отсутствии директора института исполнение его 
обязанностей возлагается на заместителя директора и утверждается 
распорядительным документом по университету.  

4.R Должностные лица ИЭВ исполняют свои обязанности в 
соответствии с должностными инструкциями, утвержденными согласно 
установленному порядку. 

4.6 ИЭВ осуществляет свою деятельность в соответствии с планом 
работы, утверждаемым проректором по социальным вопросам и 
воспитательной работе, разработка и отслеживание выполнения которого 
осуществляются на проводимых совещаниях.  

4.T Основные направления работы ИЭВ реализуются через 
руководителей факультативов и кружков. 

4.9 ИЭВ отчитывается о своей деятельности перед проректором по 
социальным вопросам и воспитательной работе, ректором и Ученым советом 
университета. 

 
 
R Перечень документов, записей и данных по качеству 
 
 
Перечень документов, записей и данных по качеству ИЭВ: 
- Номенклатура дел структурного подразделения; 
- П УНПК T6-M1-MR-OM1O «Положение об Институте эстетического 

воспитания»; 
- П УНПК T6-M1-MP-OM1O «Положение о творческих кружках и 

организациях»; 
- должностные инструкции;  
- план работы ИЭВ; 
- перечень нормативной документации и собственно документация;  
- перечень оборудования; 
- перечень видов записей и данных по качеству, собственно записи и 

данные; 
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- Миссия, Видение, Цели, Концепция, Доктрина, Политика 
Госуниверситета - УНПК в области качества; 

- Цели ИЭВ в области качества; 
- результаты внутренних и внешних аудитов системы менеджмента 

качества Eдалее – СМК), проведенных в структурном подразделении, и 
выполнения корректирующих и предупреждающих действий. 

  
 
6 Взаимоотношения. Связи  

 
 
 6.1 ИЭВ принимает к исполнению в части, касающейся его 
деятельности, все приказы и распоряжения по университету. 

  6.O ИЭВ взаимодействует с: 
- руководителями направлений деятельности Eпроректорами) 

университета; 
- деканами факультетов и директорами институтов; 
- заместителями деканов по воспитательной работе; 
- заведующими кафедрами; 
- руководителями управлений и отделов университета; 
- преподавателями, сотрудниками и  студентами  университета; 
- преподавателями других ВУЗов, представителями творческих 

организаций и административных органов различных уровней в области 
эстетического воспитания. 

 
 
T Права  

 
 

Для выполнения возложенных задач и реализации своих функций   
ИЭВ имеет  право: 

 T.1 Принимать решения по всем вопросам, связанным с обеспечением 
функционирования института и представлять руководству университета 
соответствующие предложения. 

T.O Запрашивать у всех структурных подразделений университета 
документы и информацию, касающиеся вопросов эстетического воспитания,  
не являющиеся конфиденциальными или составляющими коммерческую 
тайну. 

T.P Привлекать с разрешения ректора или проректора по социальным 
вопросам и воспитательной работе специалистов университета для 
проведения мероприятий в области эстетического воспитания. 

T.4 Оказывать от имени Госуниверситета – УНПК дополнительные 
платные услуги в области эстетического воспитания в соответствии с 
действующим законодательством. 

T.R Вносить предложения руководству  университета по вопросам: 
- касающимся деятельности ИЭВ; 
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- поощрения сотрудников ИЭВ и сотрудников университета по 
результатам проделанной работы в области эстетического воспитания. 

T.6 Представлять Госуниверситет - УНПК на конференциях и 
семинарах всех уровней по проблемам эстетического воспитания. 
T.T В установленном порядке обжаловать приказы, распоряжения и 

другие организационно-распорядительные документы администрации 
университета. 

T.8 Вносить предложения по совершенствованию собственной 
структуры. 

 
 
8 Обязанности  

 
 

8.1 Осуществлять свою деятельность в соответствии Миссией, 
Видением, Целями, Концепцией, Доктриной и Политикой Госуниверситета - 
УНПК в области качества, Стратегическим планом развития 
Госуниверситета - УНПК, Целями ИЭВ в области качества процесса 
управления эстетической деятельностью и утвержденным планом работы. 

8.O Осуществлять консультирование заместителей деканов по 
воспитательной работе и кураторов студенческих групп по вопросам, 
связанным с различными аспектами организации работы по эстетическому 
воспитанию. 

8.P Своевременно отчитываться о своей работе перед проректором по 
социальным вопросам и воспитательной работе. 

8.4 Обладать достоверной информацией о деятельности института, 
иметь четкое представление о потенциальных возможностях института в 
области эстетического воспитания. 

8.R Тесно взаимодействовать со структурами университета, оказывая 
содействие в области эстетического воспитания, функционирования 
учебного и других процессов. 

 
 

 9 Ответственность  
 
 

9.1 Ответственность за выполнение возложенных на ИЭВ задач и 
функций несет директор института. 

9.O Ответственность сотрудников ИЭВ за выполнение закрепленных за 
ними функций определяется должностными инструкциями. 

9.P Все сотрудники института несут ответственность за выполнение 
требований конфиденциальности информации, полученной в 
Госуниверситете - УНПК в рамках осуществления ими своей 
профессиональной деятельности. 
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9.4 Директор ИЭВ несет ответственность в соответствии с 
действующими трудовым, административным, уголовным, гражданским 
законодательствами Российской Федерации, за: 

9.4.1 несоблюдение трудовой и исполнительской дисциплины, 
непредотвращение действий, вследствие которых по его вине, вине 
подчиненных или в результате непринятия им мер к предотвращению, может 
произойти нарушение данного положения или других нормативных 
документов, принятых в университете и может быть причинен ущерб 
университету; 

9.4.O несвоевременное и неточное исполнение приказов и 
распоряжений руководства университета, касающихся деятельности 
института; 

9.4.P необеспечение безопасности жизни и здоровья сотрудников ИЭВ 
во время выполнения ими своих должностных обязанностей; 

9.4.4 неразработку, неупорядочение, неактуализацию и невнедрение 
документов СМК, закрепленных за ИЭВ; 

9.4.R неразработку или неактуализацию Целей ИЭВ в области качества; 
9.4.6 нереализацию положений, сформулированных 

основополагающими документами СМК университета; 
9.4.T несоблюдение требований документов СМК и необеспечение 

функционирования СМК в подчиненных подразделениях;  
9.4.8 необеспечение контроля за функционированием института; 
9.4.9 необеспечение сохранности переданного институту для 

использования технического оборудования и других материальных 
ценностей. 

 
 

СОГЛАСОВАНО: 
 
Проректор по социальным вопросам 
и воспитательной работе                 Е.В. Сенько 
 
Начальник ЮО            О.А. Митенкова 
 
Начальник ОК                З.И. Алдонова 
 
Начальник УКИТО А.Ф. Кулаков 
 
Директор ИЭВ                  В.И. Коренев 
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