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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ


1.1 Область применения программы
Программа преддипломной практики является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности (специальностям) СПО 38.02.01  «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)».
Преддипломная практика является одним из завершающих этапов подготовки специалиста по специальности 38.02.01  «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)».

[bookmark: bookmark3]1.2  Цели и задачи преддипломной практики - требования к результатам освоения:
[bookmark: bookmark4]Целями преддипломной практики являются:
· углубление практических умений и навыков по профессиональной деятельности;
· сбор материалов необходимых для выпускной квалификационной работы.
[bookmark: bookmark5]Задачами практики являются:
· закрепление знаний и умений студентов по специальности;
· формирование профессиональной компетентности специалиста;
· проверка готовности специалиста к самостоятельной трудовой деятельности;
· участие в производственной деятельности предприятия (организации), обработка и анализ полученных результатов;
· анализ литературы и документальных источников для дальнейшего их использования в дипломном проектировании.
В результате прохождения практики обучающийся должен подтвердить 
практические навыки:
· документирования хозяйственных операций и ведения бухгалтерского учета имущества организации;
· ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнения работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации;
· проведения расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами;
· составления бухгалтерской отчетности и использования ее для анализа финансового состояния организации;
· составления налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во внебюджетные фонды и формы статистической отчетности, входящие в бухгалтерскую отчетность, в установленные законодательством сроки;
· участия в счетной проверке бухгалтерской отчетности;
· анализа информации о финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности;
и умения:
· принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые как письменное доказательство совершения хозяйственной операции или получение разрешения на ее проведение;
· принимать первичные унифицированные бухгалтерские документы на любых видах носителей;
· проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах обязательных реквизитов;
· проводить формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую проверку;
· проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков;
· организовывать документооборот;
· заносить данные по сгруппированным документам в ведомости учета затрат (расходов) - учетные регистры;
· передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский архив;
· передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по истечении установленного срока хранения;
· исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах;
· понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций;
· обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе типового плана счетов бухгалтерского учета финансово- хозяйственной деятельности;
· поэтапно конструировать рабочий план счетов бухгалтерского учета организации;
· проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;
· проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;
· учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам;
· оформлять денежные и кассовые документы;
· заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию;
· проводить учет основных средств;
· проводить учет нематериальных активов;
· проводить учет долгосрочных инвестиций;
· проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг;
· проводить учет материально-производственных запасов;
· проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости;
· проводить учет готовой продукции и ее реализации;
· проводить учет текущих операций и расчетов;
· проводить учет труда и заработной платы;
· проводить учет финансовых результатов и использования прибыли;
· проводить учет собственного капитала;
· проводить учет кредитов и займов;
· рассчитывать заработную плату сотрудников;
· определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников;
· определять финансовые результаты деятельности организации по основным видам деятельности;
· определять финансовые результаты деятельности организации по прочим видам деятельности;
· проводить учет нераспределенной прибыли;
· проводить учет собственного капитала;
· проводить учет уставного капитала;
· проводить учет резервного капитала и целевого финансирования;
· проводить учет кредитов и займов;
· определять цели и периодичность проведения инвентаризации;
· руководствоваться нормативными документами, регулирующими порядок проведения инвентаризации имущества;
· пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации имущества;
· давать характеристику имущества организации;
· готовить регистры аналитического учета по местам хранения имущества и передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации;
· составлять инвентаризационные описи;
· проводить физический подсчет имущества;
· составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;
· выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;
· выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;
· выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально- производственных запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;
· формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения;
· составлять акт по результатам инвентаризации;
· проводить выверку финансовых обязательств;
· участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации;
· проводить инвентаризацию расчетов;
· определять реальное состояние расчетов;
· выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности с должников, либо к списанию ее с учета;
· проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей, целевого финансирования, доходов будущих периодов;
· отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации;
· определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период;
· закрывать учетные бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки;
· устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов;
· осваивать новые формы бухгалтерской отчетности, выполнять поручения по перерегистрации организации в государственных органах.


1.3 Требования к результатам преддипломной практики
В результате прохождения преддипломной практики обучающийся должен освоить:

	№ п/п
	ВПД
	Профессиональные компетенции

	1
	Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации

	ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.
ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов бухгалтерского учета организации.
ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы.
ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.

	2
	Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества,
выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации

	ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.
ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации имущества в местах его хранения.
ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета.
ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные, разницы) по результатам инвентаризации.
ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации.


	3
	Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 
	ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней.
ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям.
ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды.
ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям.


	4
	Составление и использование бухгалтерской отчетности


	ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.
ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки.
ПК 4.3. Составлять налоговые декларации по налогам и сборам бюджет, налоговые декларации по страховым взносам и форм статистической отчетности в установленные законодательством сроки.
ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности

	
	Выполнение работ по профессии «Кассир
	ПК 5.1. Осуществлять операции с денежными средствами и ценными бумагами, оформлять соответствующие документы

	
	
	ПК 5.2. Вести на основе приходных и расходных документов кассовую книгу

	
	
	ПК 5.3. Передавать денежные средства инкассаторам и составлять кассовую отчетность




1.4 Формы контроля:
Преддипломная  практика – дифференцированный зачет;

1.5 Сроки прохождения практики
Преддипломная практика проводится после освоения студентом программы теоретического обучения - на последнем курсе очной формы обучения.
Продолжительность практики - 4 недели (144 часов).


2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 
2.1 Тематический план практики
	Вид учебной работы
	Объем часов

	1. Ознакомление с предприятием и его учетной политикой
	12

	2. Работа на рабочих местах, выполнение обязанностей бухгалтера и/или помощника бухгалтера. Организация бухгалтерского учета на предприятии (организации)
	72

	3. Работа по составлению бухгалтерской отчетности предприятия (организации)
	48

	4. Оформление отчета по практике
	12

	Итого:
	144






2.2 Содержание практики
	Виды работ
	Содержание работ
	Количество часов
	Коды компетенций

	
	
	
	ОК
	ПК

	1. Ознакомление с предприятием и его учетной политикой.
	Ознакомление с функциями, целями и задачами, структурой предприятия и всех его подразделений, их взаимосвязью. Изучение правил внутреннего распорядка и режима работы предприятия, основной нормативно- технической документации подразделения - места прохождения практики. Характеристика учетной политики предприятия (организаций) и элементы учетной политики.
Сбор практического материала для 2 раздела ВКР.
	12
	ОК 1
ОК 4 
ОК6
ОК 8

	ПК 2.1 
ПК 2.2 
ПК 2.3 
ПК 2.4 
ПК 2.5 
ПК 3.3 
ПК 4.3

	2. Работа на рабочих местах, выполнение обязанностей бухгалтера и/или помощника бухгалтера. Организация бухгалтерского учета на предприятии организации).
	Учет денежных средств, расчетных и кредитных операций. Состав первичной документации и учетные регистры по учету кассовых операций (лимит кассы, предельный размер расчета наличными между юридическими лицами; порядок приема; выдачи денег, оформление кассовых операций; составление и обработка отчетов кассира; открытие и ведение учетных регистров по счету «Касса»). 
Учет материально-производственных запасов. Оформление первичных документов по получению и оприходованию материально-производственных запасов на склад (платежные требования и поручения, приходные ордера, акты приема материалов, накладные, доверенности, счета-фактуры). Порядок инвентаризации материальных ценностей, ее документальное оформление.
Учет основных средств и нематериальных активов. Документация по учету поступления и выбытия основных средств и нематериальных активов. Оценка основных средств. Амортизация, способы начисления и отражения в учете.
Учет труда и заработной платы. Документация по учету личного состава, по его оплате.
Учет затрат на производство и калькулирование себестоимости продукции. Основные принципы организации учета затрат на производство и калькулирование себестоимости продукции.
Учет готовой, продукции и ее оценка. Формирование документации по движению готовой продукции (накладные, счета-фактуры, платежные требования и поручения).
Расчет налогов. Бухгалтерские проводки и налоговые деклараций с учетом особенностей исчисления налогов на данном предприятии (в организации). Налоги на прибыль и на имущество.
Сбор документов по теме выпускной квалификационной работы. Сбор практического материала для 2 раздела ВКР.
	72
	ОК 1 
ОК 2 ОКЗ ОК 4 
ОК 5 ОК6 ОК 7 
ОК 8 
ОК 9 

	ПК 1.1 
ПК 1.2 
ПК 1.3 
ПК 1.4 
ПК 1.5 
ПК 2.1 
ПК 2.2 
ПК 2.3 
ПК 2.4 
ПК 2.5 
ПК 3.1 
ПК 3.2 
ПК 3.3
ПК 4.2 
ПК 4.3 
ПК 4.4

	3. Работа по составлению бухгалтерской отчетности предприятия (организации).
	Работа с нормативными документами по составлению бухгалтерского отчета. Состав, виды, сроки и пункты предоставления отчетности. Учетные работы по составлению годового отчета (порядок проведения инвентаризации, ее документальное оформление, порядок открытия Главной книги, записи оборотов), выведение остатков на конец года. Состав годовой бухгалтерской отчетности. Анализ результатов финансово- хозяйственной деятельности. Анализ финансовых результатов, прибыли и рентабельности предприятия и отдельных видов продукции, а также анализ финансового состояния предприятия.
Сбор практического материала для 3 раздела ВКР.
	48
	ОК 1 ОК 2 ОКЗ ОК 4
	ПК 3.1
ПК 3.2
ПК 3.3
ПК 4.3

	4. Оформление отчета по практике
	Оформление отчета, подготовка презентации для выступления на отчетной конференции.
	12
	ОК 1 ОК4 ОК 5 ОК 8
	ПК 2.3 ПК 2.2 ПК 1.1 ПК 1.2 ПК 1.3

	
	Итого:
	144
	
	






3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ


3.1 Информационное обеспечение практики. Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники: 
Нормативно-правовые акты:
1. Гражданский кодекс Российской Федерации.'(Часть первая) от 30 ноября 1994 г. №51- ФЗ (с послед, изм. и доп.).
2. Гражданский кодекс Российской Федерации. ( Часть вторая ) от 26 января 1996 г. №14- ФЗ (с послед, изм. и доп.).
3. Трудовой кодекс Российской Федерации. Федеральный закон от 30 декабря 2001г. № 197-ФЗ (с послед, изм. и доп.)
4. Налоговый кодекс Российской Федерации. Части первая и вторая.
5. Федеральный закон «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 N 402-ФЗ (ред. от 23.07.2013)
6. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации. Утверждено приказом Минфина РФ № 34н от 29 июля 1998 г. (с изм и доп).
7. План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций. Утвержден приказом Минфина РФ № 94н от 31 октября 2000 г. (с изм и доп).
8. Инструкция по применению Плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций. Утверждена приказом Минфина РФ № 94н от 31 октября 2000 г (с изм и доп).
9. Положения по бухгалтерскому учету (ПБУ 1-24)

Основная литература:
1. Бухгалтерский учет. Учебник. / Муравицкая Н.К. Корчинская Г.И. - М.:КНОРУС, 2010. - 584 с.
2. Бухгалтерский учет: Учебник / Н.П. Кондраков. - 4-е изд., перераб. и доп. - М.: НИЦ Инфра-М, 2013. - 681 с.
http.7/znanium.com/catalog.php?item:=bookinfo&book=390406 

Дополнительные источники:
1 Бухгалтерский финансовый учет: Учеб.пособие / Ю.А. Бабаев, Л.Г. Макарова, К.С. Маляренко и др. - 2-е изд. - М.: ИД РИОР, 2009. - 170 с. http://znanium.com/catalog.php?item=bookirifo&book= 152314 ,
2. Бухгалтерский финансовый учет: Учебник / Ю.И. Бахтурина, Т.В. Дедова, Н.Л. Денисов; Под ред. Н.Г. Сапожниковой - М.: ИНФРА-М, 2011. - 505 с.  http.7/znanium.com/catalog.php?ltem=bookinfo&book=221164
3. Бухгалтерский управленческий учет: Учебное пособие / Н.П. Кондраков, М.А. Иванова. - 2-е изд., перераб. и доп. - М.: ИНФРА-М, 2012. - 352 с. http://znamum.com/catalog.php?item:=bookinfo&book=329198
4. Учет затрат на производство и калькулир. себестоимости продукции (работ, услуг): Учеб.-практ. пос. / Под ред. Ю.А.Бабаева - 2 изд., испр. и доп.
М.: Вузовский учебник: ИНФРА-М, 2011. - 190 с. http://znanium.com/catalog.php'?item=bookinfo&book=256946

Интернет- ресурсы:
1. www.consultant.ru- СПС « КонсультантПлюс» 
2. http://www.referent.rn/- СПС «Референт»
3. http://www.minfln.ru/ru/- официальный сайт Министерства финансов РФ
4. http://www.nalog.ru/- официальный сайт Федеральной налоговой службы
5. http:/www.pfrf.ru/sitemap/- сайт ПФ РФ.
6. http:/fss.ru/ - сайт Фонда социального страхования.
7. http://www.buhgalteria.ru/- сайт информационно-аналитического электронного издания «Бухгалтерия.ru».
8. http://www.buh.ru/- сайт интернет-ресурсов для бухгалтеров.-

Справочные правовые системы:
1. «Гарант»
2. « КонсультантПлюс»

Периодические издания
1. Журнал «Главбух»
2. Журнал «Бухгалтерский учёт»
3. Журнал «Официальные материалы для бухгалтера»



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 
Контроль  и  оценка  результатов  освоения  производственной  практики (преддипломной)  осуществляется  преподавателем  в  процессе  наблюдения  за выполнением работ. 
 
	Результаты обучения
(освоенный практический опыт)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	 Ознакомление с предприятием и его учетной политикой
	Наблюдение и оценка при выполнении работ по производственной практике. Составление дневника, отчета по практике. Дифференцированный зачет по практике

	Работа на рабочих местах, выполнение обязанностей бухгалтера и/или помощника бухгалтера. Организация бухгалтерского учета на предприятии (организации)
	

	Работа по составлению бухгалтерской отчетности предприятия (организации)
	

	 Оформление отчета по практике
	





