[bookmark: _GoBack]Программа профессиональной переподготовки
«Управление персоналом»
Цель программы: формирование профессиональных компетенций у руководителей и специалистов кадровых служб и служб профориентации, необходимых для обеспечения системы эффективного стратегического  и операционного управления персоналом в организации 
Описание программы: программа позволит слушателям  освоить системы стратегического и операционного управления персоналом, основы  формирования организационной политики в отношении персонала его набора и развития.Обеспечит современными инструментами для организации эффективной работы с персоналом.Возможен вариант освоения отдельных модулей программы.*
Целевая аудитория:
· лица с высшим илисредним профессиональным образованием;
· студенты выпускных курсов  различных направлений подготовки.
· будущие и действующие руководители структурных подразделений организаций и предприятий
· руководители кадровых служб
Особенности обучения: обучение проходит в вечернее время, возможно обучение по индивидуальному плану-графику по согласованию с руководителем программы
Содержание программы:
Изучаемые дисциплины
· Организация работы отдела (службы) по управлению персоналом: правовые и финансовые вопросы управления персоналом.
· Организация системы документационного обеспечения работы с персоналом.
· Корпоративная культура как основа эффективного управления персоналом.
· Стратегическое и оперативное управление персоналом.
· Планирование, отбор, подбор и набор персонала.
· Обучение и развитее персонала. 
· Мотивация и стимулирование персонала.
· Порядок работы с персоналом из числа иностранных граждан и лиц без гражданства.

Объем часов: 350
Результат освоения:слушатель, успешно завершивший обучение готов к  исполнению функциональных обязанностей на уровне специалиста по управлению персоналом и руководителя подразделения по управлению персоналом учреждения и/или организации.
 По окончании обучения слушателям выдается диплом установленного образца о профессиональной переподготовке.*При освоении отдельных модулей программы выдается удостоверение о повышении квалификации установленного образца, слушателям имеющим диплом о высшем или среднем профессиональном образовании.


